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▲県労福協は、2018年12月14日（金）15時30分～17時

まで、マルシェ・ド・リッシュ（茂里町）において48

名の参加者の中、講師として、福﨑博孝氏（弁護士：

ＮＰＯ法人　消費者被害防止ネットながさき副理事

長）を迎え、「“消費者市民社会”における“消費者とし

ての労働者”」と題して≪2018年度長崎県労福協セミ

ナー≫を開催しました。

　≪ＮＰＯ法人　消費者被害防止ネットながさき≫

は、2016年1月にＮＰＯ法人として設立された、長

崎県下で消費者被害救済に携わる弁護士・司法書士・

消費生活相談員等で構成された団体です。サブタイ

トルを「労働者の消費行動が労働環境を変える」とし

て、消費に関わる用語の詳しい説明等していただき、

理解を深める良い機会となりました。

▲2018年12月14日（金）13時30分～15時、県労福協第

3回幹事会を開催し、今後の取り組みについて協議

を行い確認ました。

【協議事項】

①県労福協次世代育成セミナー開催について

②県労福協ボウリング大会開催について

③南部労福協定期総会代議員選出について

④2018年度対県要請書に対する回答書について

▲南部労福協は、2018年12月7日（金）14時～8日（土）

12時まで、全労済ソレイユ（大分市）において第1回

リーダーステップ・アップ研修会を開催しました。

　この研修会は、2013年から開催されている南部労

福協リーダー養成講座（第1～5回）の参加者から選

抜し、労福協運動のリーダー育成の≪ステップ・アッ

プをはかる目的≫で開催されました。基調講演で、

山本幸司氏（中央労福協講師団講師）に「安心の暮ら

しのために労働者自主福祉運動の推進を・4団体へ

の期待」と題し、問題提起をいただきました。その後、

構成組合・労金・全労済グループに分科会を行い、

労働運動・労働者自主福祉運動の前進のための意見

交換を行いました。

  

▲12月6日（木）、第4回南部ブロック協議会幹事会が

全労済ソレイユ（大分）で開催されました。

南部ブロック協議会
第1回リーダーステップ・アップ研修会開催

第４回（大分）・第５回（沖縄）
南部ブロック協議会幹事会開催

県労福協セミナー開催！！

県労福協　第3回幹事会開催

講演する「福﨑　博孝」講師

講演する「山本　幸司」講師
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【協議事項】

①2018南部労福協リーダーステップアップ研修について

②南部労福協2019年度定期総会・記念講演について

③南部労福協2019年度定期総会議案書審議について

▲1月17日（木）、第5回南部ブロック協議会幹事会が

沖縄県労働金庫（那覇市）で開催されました。

【協議事項】

①南部労福協2019年度定期総会・記念講演について

②南部労福協2019年度定期総会議案最終確認について

③全労済との連携について

④九州労金役員選考委員の推薦について

⑤各種会議開催の確認について

▲連合長崎は、2019年1月10日（木）12時30分～長崎

市役所前広場において各地区の協力で収穫（田植え

から稲刈りまで）した支援米（3,000㎏）の発送式を行

いました。

　発送先は、マリ共和国（1,400㎏）・カンボジア（くっ

くま孤児院：1,000㎏）・長崎（子ども食堂６ヵ所：

600㎏）でした。カンボジアのくっくま孤児院は、

2016年に実施した県労福協海外視察先であり２年目

の支援先です。今年度も、連合長崎・労金・全労済・

県生協連・県労福協の協力のもと発送することが出

来ました。

▲12月5日（水）18時30分～佐世保市労働福祉センター

において、佐世保地区労福協主催「50歳からの生活

設計セミナー」を開催。労働金庫佐世保支店・全労

済佐世保支所より講師をお願いし、48名の参加をい

ただき、退職したあとの生活設計の準備の一助にし

ていただくセミナーとなりました。

▲12月15日（土）11時30分～五番街横みなと口広場に

おいて、労金・全労済・労福協主催の福祉まつりが

1,200名の方に来場いただき開催しました。菊永実

行委員長の開会挨拶の後、バンド演奏・よさこい等

ステージイベントや、会場のテントにはカレー・ト

ン汁のブース、子ども向けのゲームコーナー等、楽

しんでいただきました。

▲1月25日（金）18時40分～「佐世保地区労福協第９回

ボウリング大会」を、佐世保ラッキーボウルにおい

て、25チーム、応援者含めて約100名の参加で開催

しました。

　最初に、樫本　洋副会長より主催者を代表して挨

拶を行い、鴨川事務局長より競技注意事項等を説明

し開会しました。

　表彰につきましては、優勝：県北振興局Ｂチーム

（県職）、準優勝：エレナ労組Ａ（エレナ労組）でした。

連合長崎
アジア・アフリカ支援米発送！！

各 地 区 労 福 協 だ よ り
佐世保地区労福協

イベントの最後　餅まき



な が さ き 労 福 協第 163 号 2019年２月1日  ⑶

　この２チームには、２月17日開催の県労福協ボウ

リング大会に出場をお願いします。

▲１月16日（水）18時30分から勤労福祉会館におい

て、長崎地区労福協の2018年度第2回ライフプラン

セミナーを開催しました。

　≪「人生100年時代」～新たなるモチベーションへ

の挑戦～≫と題して、藤谷健氏（有限会社ドゥ・サ

クセス代表取締役）より講演いただきました。約70

名の方に参加していただき、≪長寿時代（人生100年

の時代）へと変化する中で、充実感あふれる豊かな

人生の実現を目指す≫ことを、考える良い機会とな

りました。

▲北松地区労福協は、12月11日（火）18時30分～≪松

浦市文化会館≫において「第23回定期総会」を開催

し、次年度に向け運動方針も決定され無事終了しま

した。

▲島原地区労福協は、12月12日（水）18時30分～≪九

州労金島原支店　３階会議室≫において「第22回定

期総会」を開催し、次年度に向け運動方針も決定さ

れ無事終了しました。

　総会終了後、木村有希氏（全労済長崎支所）を講師

として、島原地区労福協ライフプランセミナーを開

催しました。

▲諫早地区労福協は、労働者の親睦と連帯を深める

ため、スポーツ大会（ソフトバレー）を１月27日（日）

10時より諫早市森山スポーツ交流館で開催しまし

た。ルールは男女・年齢を問わず楽しめるよう諫早

地区労福協ルールになっております、本年度も多く

の参加者の下実施されました。

　老若男女に関係なく、応援団含め約90名（10チー

ム）参加頂き、ひと時の楽しい時間を共有すること

が出来ました、諫早地区労働者の親睦に役だったの

ではないでしょうか。

　結果は峯陽チーム（ＵＡゼンセン）が優勝、準優勝

に日ハム  ミーコロンチーム（フード連合）、三位に

日ハム  ハミューチーム（フード連合）となりました。

　ケガ等の報告もなく無事に終了し、参加者の皆さ

ん大変お疲れ様でした、次回の参加も宜しくお願い

します。

島原地区労福協

北松地区労福協

長崎地区労福協
ライフプランセミナー開催！！

第 15回
諫早地区労福協スポーツ大会開催！

講演する「藤谷　健」講師

ん大変お疲れ様でした、次回の参加も宜しくお願い

します。
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※第9回県労福協「ボウリング大会」を開催します。
日時：2019年2月17日（日）午前11時開会
場所：長崎ラッキーボウル2階

第107回
労福協

1. 九州ろうきんでは、「こどもみらい応援キャン

ペーン」を2016年夏季キャンペーンより取り組

んでいます。2018年末キャンペーンで、通算

○回目となりました。

　○に入る1文字は何でしょうか？

2. 全労済のマイカー共済は2019年○月より新し

くなりました。

　○に入る1文字は何でしょうか？ (ヒント 6Ｐ)

◎答えはハガキかＦＡＸで住所・電話番号・氏名・

職場名を明記し県労福協へ送付ください。

◎締切日は3月22日（金）（当日消印有効）

◎当選者10人の方に「お楽しみプレゼント？」

◎送り先　〒850-0031　

　　　　　長崎市桜町9-6　勤労福祉会館内

　　　　　長崎県労福協クイズ係　

　　　　　ＦＡＸ（095）811－6132

◎前月号当選者（敬称略）

　池田　陽子（大　村）　 松竹　千鶴（諫　早）

　村上　勝治（北　松）　 石丸久美子（大　村）

　池田美江子（大　村）　 今山　恵子（大　村）

　上島　千鶴（諫　早）　 一ノ瀬正章（東　彼）

　中尾　律子（大　村）　 中里　潤子（長　崎）

※九州ろうきんは、奨学金返済を抱える勤労者の方
に対するサポートを行っています。

◎教育ローン≪奨学金借換専用「つなぐ」≫
　取扱期間：2018年4月1日～2021年3月31日

◎奨学金の返済を見直して「生活改善」が出来るか
も！！
＊「奨学金」の返済額を見直したい・・・
・返済額を見直すことで、毎月の返済額を軽減！
・ボーナス併用返済も利用可！
＊「奨学金」の金利を見直したい・・・
・現在返済中の「奨学金」の金利を確認してみま
しょう！

・金利が「つなぐ」より高い場合はろうきんへ相談
＊子どもの「奨学金」を借換してあげたい・・
・生計を一にする二親等以内のご親族の方の奨学
金借換も可能です！

＊奨学金返済に対する不安感・負担感を解消した
い・・・

・「つなぐ」を利用する場合は、保証人は原則不要
となり、親族に保証してもらっている負担感が
なくなります！

◎具体的なご相談・お問い合わせは、次ページの九
州ろうきん長崎県内の各支店までご連絡ください。

※全労済文化フェスティバル「ふれあいミュージカ
ル」が開催されます。
　日　　時：2019年4月20日（土）
　　一回目：10時開場　　（10：30 ～ 12：00）
　　二回目：13時30分開場（14：00 ～ 15：30）
　会　　場：長崎ブリックホール
入 場 料：無料　　
　募集人数：合計4,000名様（全席指定）
　　　　　　応募者多数の場合は抽選となります。
　募集締切：2019年2月8日（金）
　募集資格：全労済の組合員とその家族
◎具体的なお問い合わせは、全労済長崎推進本部
長崎支所（095-864-6031）
佐世保支所（0956-25-8012）までご連絡ください。

奨学金の返済を見直して
「生活改善」！！

全労済文化フェスティバル開催！

事 務 局 だ よ り
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